Anexa Il la adresa B58/B39/09.01.2019

CiP GALATE !

Inventarul misurilor preventive anticoruptie si indicatori de evaluare
la nivelul Caselor Teritoriale de Pensii

pentru perioada ianuarie - decembrie 2018

1. Legea nr. 7/2004 privind Codul de = 0
conduitd a functionarilor publici, 1. Numir de sesizari privind incicari ale
republicatd normelor
TP . 0
2. Numir de sesizri in curs de solutionare
Legea nr. 477/2004 privind Codul de . 0
conduitd a personalului contractual din 3. Numitr de sesiziri solutionate
autoritdtile si institufiile publice
L 0
4. Durata procedurilor
Legea nr. 303/2004privind statutul 5. Numar de decizii prin care s-a confirmat 0
judecdtorilor si procurorilor, incilcarea normei ;
republicatd, cu modificdrile si - 5
completdrile ulterioare 6. Numir de masuri dispuse diferentiate pe tipuri
Legea nr. 303/2004privind statutul - L 0
“8 o AprIvIY ta 7. Numir de decizii ale comisiei anulate sau
Jjudecdtorilor si procurorilor, X .-
. e modificate in instan{d
republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare < 92%
8. Gradul de cunoastere de citre angajati a i
normelor - chestionar de evatuare nr. |
Hotdrdrea Guvernului nr. 991/2005 9. Numdr de activitati de formareprivind 0
pentru aprobarea Codului de etica si normele de conduitd
deontologie al polifistului 10. Numar de persoane care au fostlinstruite 0
prin intermediul actiunilor de formare )
profesionala e -
Hotardrea Consiliului Superior al : 0
Magistraturii nr. 328/2005 pentru 11. Numar de masuri administrative adoptate s
aprobarea Codului deontologic al pentru inldturarea cauzelor sau circumstantelor ‘
Jjudecatorilor si procurorilor care au favorizat incalcarea normelor -
o 0
12. Numar de persoane per instituie care au
savarsit abateri disciplinare @
Ordinul Secretariatului General al i 0 :
Guvernului nr. 400/2015 peniru
aprobarea Codului controlului
intern/managerial al entitdtilor publice,
en modificarile si completarile ulterioare | 13. Numar de persoane care au savarsit in mod o
repetat abateri de la normele respective t
; Ordine interne/memorandumuri i
|
E 2. Legea nr. 176/2010 privind integritatea - 71
ki - . o .-
§ in exercitarea functiilor si demnitdtilor 1. Numér de persoane care au obhgat‘l\a depuneril
EE publice, pentru modificarea si declaratiei de avere . .
i completarea Legii nr. 144/2007 privind -
! infiinfarea, organizarea §i ' 0
functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum §i pentru modificarea &
si completarea altor acte normative 2. Numr de persoane care nu ay depus in
termen declaratii de avers, R
é Legea nr. 161/2003 privind unele masuri {3 Numar de persoane care nu au depus declaratii
! pentru asigurarea transparenfei in de avere* 3 0
exercitarea demnitdtilor publice, a —r - 0
functiilor publice si in mediul de afaceri, 4. Numar de sesiziri ale ANI
prevenirea si sancfionarea corupfiei| cu | 5 Numar de decizii AN ca urmare a sesizarilor 0 '
modificarile si completdrile ulterioare transmise de institutie
| L . 0
6. Numdr de decizii ale ANI puse in aplicare




7. Numar de hotarari ale instantelor ij:e judecata

ca urmare a sesizarilor ANI

8. Numar de masuri administrative adoptate 0
pentru inlaturarea cauzelor sau circumstantelor
care au favorizat incalcarea normelor privind
declararea averilor
9. Numar de consultatii oferite de 28
persoanele responsabile pentru implementarea
prevederilor legale privind declaratiile de avere
si declaratiile de interese
97%
10. Gradul de cunoastere de catre angajati a
normelor privind declararea averilor -
chestionar de evaluare o 2
11, Numar de activitati de formare privind 0
declaratiile de avere
12. Numar de persoane care au fost instruite 0
prin_ intermediul actiunilor de formare
profesionald L
MR
Legea nr. 251/2004 privind unele masuri} 1. Numar de cadouri primite §i inregistrate in 0
referitoare la bunurile primite cu tithu registru
gratuit cu prilejul  unor actiuni de > Publicarca anuala a inventarului pe site-ul 0
protocol in exercitarea mandatului sau a institutiei
Sfunctiei 3. Numar de situatii in care s-a achizitionat 0
cadoul .
4. Valoarea cadourilor achizittbnate 0
5. Valoarca cadourilor primite (per¢adou siin 0
total)
6. Valoarea bunurilor valorificate
Legea nr. 176/2010 privind integritatea B
in exercitarea functiilor si demnitailor 1. Numar de declaratii de abfinere
publice, pentru  modificarea si 0
completarea Legii nr. 144/2007 privind
infiintarea, organizarea si
functionarea Agenfiei Nationale de . U .
Integritate, precum si pentru mo dificarea 2. I.\luméAr de sn?ua{u in care supengrul' lera.rhlc
si completarea altor acte normative a dispus m]ocu:rga persoanci aﬂata i situatia de
potential conflict de interese
Legea nr. 161/2003 privind unele masuri _ . R 0
pentru asigurarea transparentei in 3. Numdr de sesizarl p.nfmte de msﬂ;upc de la.
exercitarea demnitdtilor publice, a terte persoane cfl pr1v1r‘e la e?u;stema unut
functiilor publice si in mediul de afaceri, conflict de interese .
prevenirea §i sanctionarea corupfiei, cu 0
modificdrile si comp letdrile ulterioare 4. Numar de decizii ANI prin care ssa constatat L
starea de contlict de inte
Codul penal 5. Numar de sesizéri ale parchetuli;i privind 0
posibila savrsire a infractiunii de conflicte de
interese i
, 0
6. Numar de rechizitorii/ condamuifiri privind
sivarsirea infractiunii de conflicte de interese
7 81%
7. Gradul de cunoastere de catre angajati a
normelor privind conflictul de interese -
chestionar de evaluare nr.3
- y 0
8. Numir de activitagi de  formare
0

9. Numdr de persoane care au  fost instruite
prin intermediul actiunilor de . formare
profesionald )




10. Nr. de proceduri de achizitie analizate

Legea nr. 18871999  privind Statutul
Sfunctionarilor publici, republicatd, cu
modificarile $i completarile ulterioare

Legea nr. 7°2004 privind Codul de
conduitd a Junctionarilor publici,
republicatd

Legea nr. 176/2010 privind integritatea
in exercitarea functiilor si demnitdtilor
publice, pentru modificarea si
completarea Legii nr. 14472007 privind
infiintarea. organizareq §i

Jfunctionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum si pentru modificarea
si completarea altor acte normative

Legea nr. 161/2003 privind unele mdasuri
pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitdtilor publice, a

functiilor publice si in mediul de afaceri,

prevenirea §i sanctionarea corupliel, cu
modificdrile si completdrile ulterioare

Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionald in administratia publica, cu
completirile ulterioare

1. Numar de proiecte de acte normative

o -
11. Nr. de avertismente de integritate emise
0 ‘
12. Nr. de contflicte de interese prevenite
1
1. Numar de sedinte de consultare
2. Numir de angajati care au beneficiat de 7
consiliere
5
3. Numdr de spete, diferentiate pe tipologii de
dileme etice
91%
4. Gradul de cunoastere de citre angajati a
normelor privind consilierul etic - chestionar de )
evaluare nr.1 k
5. Gradul de popularizare a rolului 92%
consilierului de etici .
6. Numdr de activitati de formare 0 i
7. Numdr de persoane care au fo'sjffinstruite 0
prin intermediul actiunilor de formare
profesionala ot
3 0 '
1. Numar de persoane aflate in ‘Starc de .
incompatibilitate
o 0
2. Numidr de sesizari ale ANI  formulate de
catre institutie
N 0 :
3. Numir de sesizari primite de institutie de la
terte persoane cu privire la existenta unei
incompatibilitai =
4. Numar de decizii ale ANI cu 0 bl
constatarea unor incompati
. es i ‘ 0
5. Numar de decizii confirmate de instantd
0 <
6. Numar de mésuri administrat
pentru inliturarea cauzelor sau circumstantelor
care au favorizat incélcarea normelor privind
incompatibilitatile
s 81%
6. Gradul de cunoastere de citre angajati a ’
normelor privind conflictul de interese - -
chestionar de evaluare ar. 3
L ' 0
7. Numir de activitati de  formare
" ( 0
8. Numir de persoane care au fost inistruite prin
intermediul actiunilor de  formare profesionald
0




4

2. Numdr de anunturi publice privind proiectele
de acte normative

3. Numir de recomandari transmise de
societatea  civila privind completarea sau
modificarea proiectelor de acte normative,

diferentiate pe tipologii , .

4. Gradul de acceptare si  preluare al
recomandarilor formulate de societatea civila cu
privire la proiectele de acte normative supuse
consultarii publice(ca procent intre: numarul
total de recomandri transmise si numdrul de
propuneri efectiv preluate)

90%

5. Numar de proiecte de acte normative
modificate in procesul de consultare

6. Numir de propuneri, sugestii §au opinii
preluate in forma final4 a actului normativ

7. Numdr de raspunsuri la propunerile, sugestiile
sau opiniile nepreluate :i::

8. Numr de sedinte publice organizate la
inifiativa institutiei

9. Numir de participantila  sedintele publice

60

10. Numar de ceté;eni/organi@étii
neguvernamentale inscrise in baza de date a
institutiei pentru a fi informate in legaturd cu
proiectele de acte normativ:é

17

1'1. Numir de sedinte publice orgg_r';izate la
solicitarea societifii civile.

12. Numér de minute publicate, realizate la
sedintele publice

13. Numar de plangeri in justitie privind
nerespectarea prevederilor lega}p de cétre
institutie !

14. Numarul si tipul de sanctiuni dispuse pentru
incalcarea obligatiilor legale

15. Numar de activititi de pregatire é;ofesionala
a personalului

17. Numar de rapoaret anuale privind
transparenta decizionala disponibile pe site-ul
institutiei

18. Numdr de parti interesate i
Registrul Unic al Transparentei Intereselor la
nivelul Guvernului Romaniei

19. Numdrul de domenii in care s-adiinscris parti
interesate in Registrul Unic al Transparentei
Intereselor i

20. Numér de utilizatori ai platformei
consultare.gov.ro

21. Numar de intalniri raportate in R‘UTI de catre
factorii de decizie vizati de registru, din
administratia publica <

Legea nr. 544/2001 privind liberul acces
la informatiile de interes public, cu

mandifiniuila ai namnsmlasSwila aidbnminmmn %

1. Numr de seturi de date publicate in format

deschis pe platforma data.gov.ro




2. Numar de solicitari de informatii de interes
public primite

3. Numar de raspunsuri comunicate in termenul

legal

4. Numar de raspunsuri formulate c,u‘v'intérziere,
fata de termenul legal

5. Numar de solicitari de informatii de interes
public la care nu s-a raspuns

6. Numar de reclamatii adminis{rative

7. Numar de reclamatii administrative
solutionate favorabil -

8. Numér de plangeri in instgntﬁ

9. Numdr de hotiirari judecitoresti definitive si
irevocabile pronuntate in favoarea petentului , ca
urmare a plangerilor avénd ca obiect
comunicarea de informatii de interes public

10. Numarul si tipul de sanctiuni di§§use pentru
incilcarea obligatiilor legale

I'1. Numar de activititi de pregatireiﬁmfesionalé
a personalului din administratia publica

12. Numar de persoane care au fost infstruite prin
intermediul actiunilor de formare pp'gfesionala

13.Numarul si tipul de mésuri interne luate
pentru imbundtétirea porcesului de ¢omunicare a
informatiei de interes public

14. Numar de UAT-uri care au implementat
Memorandumul privind cregterea transparentei
si standardizarea afigarii informatiilor de interes

public

15. Numir de institutii publice cuprinse in
platforma transparenta.gov:ro

16. Existenta raportului de implementare a Legii
nr.544/2001 pentru ultimul an

17. Numar de rapoarte anuale dispon
ul institutiei

Legea nr. 571/2004 privind protectia
personalului din autoritdyile publice,
institufiile publice §i din alte unitifi care

semnaleazd incdlcdri ale legii

1. Numir de sesizari

2. Numarul si tipul normelor i,‘ ;
(structurate sub forma unui compendiu)

N

3. Numar de regulamente interne armonizate cu

prevederile legislative .

4. Numir de institutii in care existd persoane
special desemnate pentru a primi sesizérile
avertizorilor de integritaté

5. Numdr de institutii in careeste imélcmentat un
mecanism cu privire la protectia avértizorilor de
integritate




10.

11

6. Numar de masuri administrative adoptate
pentru inlaturarea cauzelor sau circ@nmstante]or
care au favorizat incalcarea normelor; diferentiat
pe tipologii :

7. Numdr de situatii de represalii la locul de
muncgd .

8. Numar de plangeri depuse in instantd

9. Numar de situatii in care au fost acordate
compensatii avertizorilor de integritate

10. Numar de activitati de pregatire profesionala
a personalului din administratia publici

11. Numar de persoane care au fost instruite prin
intermediul actiunilor de formare profesionala

Hotdrdrea Consiliului Superior al

Magistraturii nr.387/2005 pentru
aprobarea Regulamentului de ordine
nterioard al instanfelor judecitoresti, cu

1. Numdr de persoane desemnate cu tepartizarea
aleatorile a cauzelor/sarcinilor desserviciu

modificdrile si completdrile ulterioare/
Regulamente, ordine interne

2. Numiir de nereguli aparute in sistemul de
distribuire aleatorie, diferentiat pg tipologii

3. Numir de masuri luate de presedintele
instantei/conducatorul institutiei pentru
remedierea neregulilor contatate

L

functiilor publice si in mediul de afaceri,

Legea nr. 161/2003 privind unele mdsuri
pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitdtilor publice, a

prevenirea §i sanctionarea coruptiei,cu

1. Numar de regulamente interne care previd
procedura monitorizarii situatiilor de’pantouflage

:

modificarile §i completéirile ulterioare
[art. 94 alin. (3)]
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.,
66,2011 privind prevenirea, constatarea
si sanctionarea neregulilor apdrute in
obtinerea §i utilizarea fondurilor
europene si/sau a fondurilor publice

2. Numar de institutii in care exista (i{nplementat
un mecanism cu privire la monitorizarea
situatiilor de pantouflage, inclusiv prin
desemnarea unor persoane cu atributii 'speciale in
acest sens .

nationale aferente acestora [art. 13 alin.

]

3. Numar de persoane care au désfisurat
activitati de monitorizare si control cu privire la
societati comerciale §i care au iegit-din corpul

functionarilor publici .

4. Numir de persoanelor care isi désfasoara
activitatea/ dau consultanta in cadul regiilor
autonome, societdilor comerciale ori in alte
unitéti cu scop lucrativ din sectaruipublic, in
termenul de 3 ani dup iesirea din corpul
functionarilor publici (dintre acele persoane care
au interdictie conform legii)

5. Numar de mésuri adoptate penw'f;'_emedierea
situatiilor de pantouflage, difcrenﬁzif‘ pe tipuri

6. Numar de incilcari ale prevede:i]or art. 13
alin (1) constatate

7. Numdr de solicitari catre instanta:de judecata
pentru anularea contractului de finantare in caz
de incalcare a art. 13 alin. (1)

8. Numar de sanctiuni aplicate de cﬁfre instante




9. Numar de societdti comerciale in care isi
desfagoard activitatea persoane caré au derulat
anterior activitati de monitorizare §i‘control i

care intra sub incidenta art. 13 afin.(1),
diferentiat pe domenii majore de activitate

Ordinul SGG nr. 400/2015 pentru
aprobarea Codului controlului
intern/managerial al entitafilor publice,
cu modificdrile §i completarile ulterioare

10
1. Numdr functii sensibile si functiilg considerate]
ca fiind expuse la coruptie identificate gi
inventariate :
0
2. Numdr de persoane cérora li s
principiul rotatiei personalyui
2

3. Numar masuri de control adegvate si
suficiente pentru administrarea si gestionarea
functiilor sensibile
Nota: Cerintele generale 2.2.6-2.2.8. ale
Standardului 2 - Atributii, functii, sarcini,
conform Anexei 1 la Ordinul Secretariatului
General al Guvernului nr. 400 din 12.06.2015
privind aprobarea Codului controliilui intern

managerial al entitétilor public
modificarile si completarile ulterioare.

DIRECTQR EXECUTIV
‘Ana Denjs ARAMA

Dragoi, consilier RU




