Casa
concurs/examen pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractuale vacante:
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Judeteana de Pensii Galati, cu sediul in Galati, str. Stiintei, nr. 97, organizeaza

e Consilier de specialitate IA - 1 post Compartimentul de Expertiza Medicala Galati;

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si
completarile ulterioare:
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Are cetatenie romana, cetatenie a altor state mebre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
Cunoaste limba romana, scris si vorbit;

Are varsta minima reglementata de prevederile legale;

Are capacitatea deplina de exercitiu;

Are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medical de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

Indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specific potrivit cerintelor postului scos la concurs;

Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care Impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibiia
cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs sunt:

Studii superioare de lunga durata in specialitate:Psihologie-Sociologie;
Vechime in specialitatea studiilor - 6 ani si 6 luni

Concursul se va desfasura la sediul Casa Judeteana de Pensii Galati, conform urmatorului
calendar:
e In perioada 22.06.2021 - 13.07.2021 ora 15.00 - depunerea dosarelor de concurs;

in data de 14.07.2021 - afisarea rezultatelor la selectia dosarelor;
in data de 19.07.2021 ora 10.00 - Proba scrisa;

in data de 20.07.2021 - afisarea rezultatelor la proba scrisa;

in data de 21.07.2021 ora 10.00 - Proba de interviu;

in data de 22.07.2021 - afisarea rezultatelor la proba de interviu;
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o In data de 23.07.2021 - afisarea rezultatelor finale.

Notd: In maxim 24 de ore de la afisarea rezultatelor la fiecare probd se pot depune
contestatii la secretariatul comisiei.
Rezultatele contestatiilor vor fi afisate in maxim 24 de ore de la epuizarea termenului
de depunere a acestora.
BIBLIOGRAFIA

1. HOTARARE nr. 1.229 din 13 octombrie 2005 pentru aprobarea
Regulamentului de  organizare si functionare a Institutului  National de
Expertiza Medicala si Recuperare a Capacitatii de Munca si a serviciilor
teritoriale  de expertiza medicala a capacitatii de munca;

2. HOTARARE nr. 155 din 23 februarie 2011 pentru aprobarea criteriilor si normelor
de diagnostic clinic, diagnostic functional si de evaluare a capacitatii de munca pe baza
carora se face incadrarea in gradele 1, Il silll de invaliditate ;

3. ORDIN MMFPS nr. 1.418 / 2010 privind aprobarea Procedurii de incadrare in
grade de invaliditate in vederea inscrierii la pensia de invaliditate si a Procedurii de
verificare a incadrarii in grad de invaliditate;

4. Legea nr. 263/2010 - privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si
completarile ulterioare - CAPITOLUL IV - PENSII;
5. Hotararea nr.257/20.03.2011 pentru aplicarea Normelor de aplicare a

Legii nr.263/2010  privind sistemul unitar de pensii publice, art.55 - 68, (c. Pensia de
invaliditate si d. Pensia de urmas) si CAP. IV Procedura de incadrare in grad de
invaliditate, revizuirea medicala si contestarea deciziei medicale asupra
capacitatii de munca; :

6. Ordonanata de Urgenta nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile

de asigurari sociale de sanatate, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
399/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. LEGE nr. 346 din 5 iunie 2002 privind asigurarea pentru accidente de munca si
boli profesionale, republicata ;

8. LEGEA 477/2004, privind codul de conduita al personalului contractual din autoritatile
si institutiile publice.

9. Constitutia Romaniei: TITLUL I-Principii generale; Titlul lI-Drepturile, libertatile si
indatoririle fundamentale- CAPITOLUL I-Dispoziii comune; Capitolul lI-Drepturile si libertatile
fundamentale; CAPITOLUL llI- Indatoririle fundamentale; TITLUL lll-Autoritatile publice;

10. Reglemantari privind functia publica si functionarii publici

11. Reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si
libertatilor fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitarii la ura si
discrimare.

12. Reglementari privind sistemul unitar de pensii publice

DOSARUL DE INSCRIERE, se depune la sediul Unitatii de Administrare, Galati, str. Stiintei, nr.
97, si va cuprinde urmatoarele documente:

1. Cerere de inscriere la concurs;

2. Copia actului de identitate;

3. Copie dupa diploma de studii;

4. Copie dupa Carnetul de munca actualizata pana la 31.12.2010, sau
adeverinta care sa ateste vechimea in munca si specialitate;

5. Adeverinta care sa ateste vechimea in munca si specialitate dupa data de
01.01.2011;

6. Cazier judiciar sau declaratie notariald pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza;

7. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medical
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

8. Curriculum vitae.



Nota:

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilita de Ministerul Sanatatii;

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetului de munca sau
dupd caz ale adeverintelor care atesta vechimea vor fi insotite si de originale in vederea
verificarii conformitatii acestora.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul institutiei din Galati, str. Stiintei, nr.
97, la biroul Resurse Umane sau la nr. de telefon 0236.416.585.




